LES REPONSES

Construitent autour d’'une strategie

partagee, locale et publique

® Une structure locale adaptée aux
nouvelles exigences techniques et
de qualité.

® Des contréles renforcés pour
garantir la tragabilite et |a fiabilite.

® Une resilience collective face aux
deéfis environnementaux.

® Un engagement partagé pour une
gestion publique de I'eau.

® Une malitrise locale de la ressource,
avec des moyens mutualisés.

® Garantir ensemble un service de
qualité a un prix juste.

®» Un comité syndical composé
exclusivement d’elus de nos communes.
® | 'eau, bien commun, implique chacun
d’entre nous.

® Chaque geste du quotidien compte
pour préserver la ressource.

L'EAU
Au coeur du
territoire

Informations
utiles

Ouvert du lundi au jeudi
de 9h a17h15

Démarches et
information

Abonnement, résiliation,
réclamation, signalement,
réglement facture

En ligne sur www.siebo.fr
Permanences téléphoniques
ou physiques

Informations )
uotidiennes
quplication *

intramuros

Contact

10bis avenue Francis Jammes
64300 Orthez

0559 697818
contact@siebo.fr
www.siebo.fr

Urgences techniques
hors heures ouvrables
(fuites avant compteurs...)
06762822 35
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Syndicat Intercommunal
des Eaux du Bassin d'Orthez
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L'EAU &
L'ASSAINISSEMENT

Aujourd’hui sur la commune

Votre gestionnaire du service de distribution d’eau
potable et d’assainissement des eaux usees évolue

En janvier 2026
ces missions seront
assurees par le

Syndicat Intercommunal
des Eaux du Bassin d’Orthez
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Syndicat Intercommunal
des Eaux du Bassin d’'Orthez




Le futurde nos
services d’eau

En s’unissant au sein d’une structure publique locale,
notre commune agit concretement pour une gestion solidaire,
durable et stratégique de |'eau.
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Organisation & territoire

Lanneplaa

@ Les 7communes Mondrans
du bassin d’Orthez

Laa-Mondrans, Lanneplaa, Loubieng,
Salles-Mongiscard, Ozenx-Montestrucq,
Orthez / Sainte Suzanne, Bérenx e

Ozenx
Montestrucq

@ Un comité syndical de 23 élus, organe de gouvernance
et de decision de la structure, au service des usagers.

~SIEBO

En quelques
chiffres 4800

LES ENJEUX

Face aux enjeux du service, un necessaire
engagement collectif et local

~ Protégerl'eau,
préparer lI'avenir

Ressource vitale pour le territoire, 'eau subit
de fortes pressions (climat, sécheresse,
pollution). Seule une gestion collective et
responsable permettra de la préserver et
d’anticiper les besoins futurs.

~ Des régles strictes
et une eau plus sire

Les reglementations evoluent pour mieux
encadrer la qualité de I'eau, limiter les
pollutions et proteger les milieux naturels.
Notre mission : garantir une eau saine et
durable, aujourd’hui comme pour demain.

>~ Investir pour un
service durable

Les services d’eau et d’assainissement font
face a des besoins croissants et a une forte
contrainte financiere.

Notre priorité : maitriser le prix pour I'usager
gréce a la mutualisation des moyens et des
expertises.

Services & abon nés Abonneées A_bgrmes A_bgrmes Age‘nts experlmentes
eau potable assainissement assainissement a votre service
collectif non collectif au quotidien



